
2025 S T A D G A R  
YOUNG REVOLUTION 

Föreningen är en politiskt obunden ideell förening utan vinstsyfte. Föreningen är demokratiskt 

uppbyggd och erbjuder insyn i verksamheten. Eventuellt överskott återinvesteras i verksamheten för att 

möjliggöra ytterligare samhällsnytta. 

 

§ 1 Föreningens firma 

Föreningens firma är Young Revolution 

 

§ 2 Young Revolutions ändamål  

Föreningens övergripande ändamål är att bidra till att stödja målgruppen unga psykiska hälsa och 

ge dem en röst i samhället. Få målgruppen att utvecklas på individnivå och få ett meningsfullt liv.  

Ändamålet är mer specifikt att: 

●​ förbättra ungas psykiska och fysiska hälsa 

●​ göra ungas röst hörd och stärka ungas förmåga att påverka sitt eget liv  

●​ förebygga drogmissbruk och kriminalitet bland unga 

●​ stärka ungas entreprenöriella förmågor 

●​ stödja unga i processen att utveckla idéer, starta och driva företag   

●​ skapa förutsättningar för ungas organisering 

●​ skapa förutsättningar för den kreativa och innovativa processen 

●​ öka kunskapen om barn och ungas rättigheter  

●​ verka för jämställdhet, jämlikhet och motverka diskriminering, fattigdom och rasism 

●​ samverka med andra aktörer och skapa mötesplatser för att lösa utmaningar tillsammans 

●​ motverka segregation och skapa förutsättningar för integration 

●​ förbereda unga för arbetsmarknaden i syfte om öka chansen att få en anställning och 

skapa ekonomisk  

 

Föreningens verkar för följande punkter 

Föreningen bidrar främst till följande hållbarhets mål i agenda 2030:  

●​ Mål 3 God hälsa och välbefinnande 

●​ Mål 4 God utbildning för alla. Säkerställa en inkluderande och jämlik utbildning av god 

kvalitet och främja livslångt lärande för alla 

●​ Mål 5 Jämställdhet. Uppnå jämställdhet, och alla kvinnors och flickors egenmakt. 

●​ Mål 10 Minskad ojämlikhet 

●​ Mål 11 Hållbara städer och samhällen.  

●​ Mål 16 Fredliga och inkluderande samhällen 



Lika rättigheter och möjligheter - Alla människor ska ha lika rättigheter och möjligheter oavsett 

kön eller könsidentitet, etnisk och social tillhörighet, religion eller trosuppfattning, 

funktionsförmåga, sexuell läggning eller ålder. 

 

Delaktighet och inflytande och inkludering - Att aktivt skapa möjligheter för alla i föreningen 

att ha insyn i och kunna påverka verksamheten. Föreningen strävar efter att skapa förutsättningar 

för att alla ska kunna göra sin röst hörd och bli lyssnade på. Föreningen arbetar aktivt för att alla 

ska känna sig välkomna och inkluderade i verksamheten och de projekt som pågår. 

 

Barnkonventionen (Barnrättslagen) - Barnkonventionen definierar barn 

artiklar är uppdelade i skyddande, stödjande eller påverkande rättigheter. Föreningen involverar 

(utbildar i) och står bakom barnkonventionens artiklar:  

●​ alla barn är lika mycket värda och har samma rättigheter. Ingen får diskrimineras. (Artikel 

2) 

●​ vid beslut som rör barn ska i första hand beaktas vad som bedöms vara barnets bästa. 

(Artikel 3) 

●​ barn har rätt till liv, överlevnad och utveckling. (Artikel 6) 

●​ barn har rätt att uttrycka sin mening och höras i alla frågor som rör barnet.  

●​ hänsyn ska tas till barnets åsikter, utifrån barnets ålder och mognad. (Artikel 12) 

 

§ 3 Föreningens säte 

Föreningen har sitt säte i Eskilstuna kommun med postadress Eskilstuna, Södermanlands län. 

 

§ 4 Medlemskap 

Medlem i föreningen är den som vill verka för föreningens ändamål och som förbinder sig att följa 

föreningens stadgar. För att medlemsansökan ska beviljas fordras att sökande betalar den 

medlemsavgift som årsstämman bestämt. Sökande som inte fyllt 13 år ska ha erhållit målsmans 

medgivande. Stödmedlemskap erbjuds dem som önskar stödja föreningens ändamål med 

bestämt belopp, utan att känna att de aktivt vill/behöver engagera sig i föreningen. 

Stödmedlemmar har inte rösträtt. 

 

§ 5 Medlemsavgifter 

Medlem betalar ingen avgift utan registrerar sig bara för att bli medlem. 

 

§ 6 Styrelsen 

Styrelsen består av ordförande och minst 4 ledamöter och högst 10 ledamöter samt högst 1 
suppleant. Vid förfall inträder suppleant. Avgår ledamot före mandattidens utgång inträder 



suppleant i dennes ställe för tiden t o m nästa årsmöte eller nästa extrainsatt styrelsemöte.  

 

§ 7 Styrelsens uppgifter 

Styrelsen företräder föreningen, bevakar dess intressen och handhar dess angelägenheter. 
Styrelsen beslutar å föreningens vägnar såvida inte annat föreskrivs i dessa stadgar. Styrelsen ska 
verkställa av årsmötet fattade beslut, handha föreningens ekonomiska angelägenheter och föra 
räkenskaper, samt avge årsredovisning till årsstämman för det senaste räkenskapsåret. Styrelsen 
sammanträder när ordföranden finner det erforderligt eller om minst hälften av 
styrelseledamöterna begär detta.  

 

Styrelsen beslutar då minst hälften av styrelsen. Styrelsebeslut fattas med enkel majoritet. Vid lika 
röstetal gäller lottning. .  

 

§ 8 Firmatecknare ska antingen vara 1 person eller 2 personer var för sig och utses på årsmötet.  

 

§ 9 Räkenskaper 

Räkenskapsår ska vara kalenderår. 

 

§ 10 Valberedning 

Valberedare utses varje år.  Skall vara en extern person. Valberedaren överväger ansökningar och 
tar beslut.  Sedan godkänner styrelsen på årsmötet. En månad innan årsmötet ska nomineringen 
öppnas. 

 

§ 11 Årsmöte 

Ordinarie årsmöte, vilket är föreningens högsta beslutande organ, hålls årligen senast den 30 april 
på tid och plats som styrelsen bestämmer. 

Vid ordinarie årsmöte ska följande ärenden eller motsvarande behandlas: 

1.​ Val av ordförande och sekreterare för mötet. 

2.​ Fastställande av röstlängd för mötet. 

3.​ Val av protokolljusterare och rösträknare. 

4.​ Fastställande av dagordning. 

5.​ a) Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret. 

             b) Styrelsens bokslut för det senaste verksamhetsåret. 

6.​ Revisionsberättelsen för verksamhets-/räkenskapsåret. 

7.​ Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid som revisionen avser. 

8.​ Fastställande av medlemsavgifter. 

9.​ Fastställande av verksamhetsplan och budget för det kommande verksamhets- och 



räkenskapsåret. 

10.​Val av ordförande i föreningen för en tid av 6 månader.  
11.​Val av övriga styrelseledamöter för en tid av 6 månader. 
12.​Val av suppleanter för en tid av 6 månader. 
13.​Val av revisorer samt revisorssuppleanter. 
14.​Val av valberedning. 
15.​ Inkomna motioner 
16.​Övriga frågor..  

 

§ 12 Extra årsmöte 

Extra årsmöte hålls när styrelsen eller revisorerna finner att det är nödvändigt eller när minst 3/10 
av föreningens medlemmar kräver detta genom en skriftlig begäran till styrelsen. Av begäran ska 
framgå det eller de ärenden som medlemmarna vill att mötet ska behandla. På extra årsmöte får 
endast de ärenden som angivits i kallelse behandlas. 

 

§ 13 Rösträtt 

Vid årsmöte har varje medlem en röst. Rösträtten är personlig. 

 

§ 14 Beslut, omröstning och beslutsmässighet 

Beslut fattas med omröstning (votering). 

Omröstning sker öppet, utom vid val där sluten omröstning ska äga rum om någon begär detta. 
Beslut fattas, såvida dessa stadgar ej föreskriver annat, med enkel majoritet. Vid lika röstetal 
lottning. Ledamot av styrelsen får inte delta i beslut om ansvarsfrihet för förvaltningsåtgärd för 
vilken denne är ansvarig, inte heller vid val av revisor. Mötet är beslutsmässigt med det antal 
röstberättigade medlemmar som är närvarande på mötet. 

 

§ 15 Regler för ändring av stadgarna 

För ändring av dessa stadgar krävs beslut av årsmöte med minst 50% av antalet avgivna röster. 
Förslag till ändring av stadgarna får ges såväl av medlem som styrelsen. 

 

§ 16 Utträde 

Medlem som önskar utträda ur föreningen ska skriftligen anmäla detta till styrelsen och anses 
därmed omedelbart ha lämnat föreningen. Medlem som inte återregistrerar sig begär automatiskt 
utträde. 

§ 17 Uteslutning 

Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att den har försummat att betala 
beslutade avgifter, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, eller skadat föreningen 
eller föreningens intressen. Fråga om uteslutning får inte avgöras förrän medlem fått del av de 



omständigheter som föranlett att medlemskapet ifrågasätts. 

   

§ 18 Upplösning av föreningen 

För upplösning av föreningen krävs beslut av årsmöte med minst 2/3 av styrelsens röster. Om 
föreningen löses upp ska föreningens tillgångar överlämnas till verksamhet med liknande 
syfte/välgörande ändamål. 

 

Kopia av det årsmötesprotokoll som innehåller beslut om föreningens upplösning ska därefter 
sändas till skattekontoret för avregistrering av föreningen. 


